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Amtsblatt Nr. 18/2016 vom 25. Mai 2016

A. Amtliche Bekanntmachungen des
Salzlandkreises

e Sitzung des Betriebsausschusses
Jobcenter Salzlandkreis am
01.06.2016

Datum: Mittwoch, 01.06.2016, 17:00 Uhr

Ort: Salzlandkreis, Bernburg Haus 1,
Raum 412 (3. Obergeschoss),
Karlsplatz 37 in 06406 Bernburg
(Saale)

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Er6ffnung der Sitzung, Feststellung
der ordnungsgemafen Ladung, der
Beschlussfahigkeit und der Tages-
ordnung des 6ffentlichen Teils

2 Einwohnerfragestunde

3 Einwendungen gegen die Nieder-
schrift Uber den o6ffentlichen Teil
der Sitzung am 06.04.2016

4 Bericht der Betriebsleiterin des
Jobcenters Salzlandkreis zu wichti-
gen Angelegenheiten des Eigenbe-

triebes

5 Anfragen und Anregungen

6 SchlieBung des o6ffentlichen Teils
der Sitzung

Nicht 6ffentlicher Teil

7 Feststellung der Tagesordnung des
nichtoffentlichen Teils

8 Einwendungen gegen die Nieder-
schrift Gber den nichtoffentlichen
Teil der Sitzung am 06.04.2016

9 Bericht der Betriebsleiterin des
Jobcenters Salzlandkreis zu wichti-
gen Angelegenheiten des Eigenbe-
triebes

10 Abberufung/Neubestellung des/der
Betriebsleiters/Betriebsleiterin des

Eigenbetriebes des Salzlandkrei-
ses "Jobcenter Salzlandkreis"
Beschlussvorlage B/0409/2016

11 Vergabe -Nr.: 021/16 — MaRhahme
,Coaching fir Selbststandige®;
Standorte Stafl3furt und Bernburg
(Saale)

Beschlussvorlage B/0407/2016

12 Anfragen und Anregungen
13 SchlieBung des nichtoffentlichen

Teils der Sitzung

gez. Markus Bauer
Ausschussvorsitzender

e Aufruf zur Teilnahme am Wettbe-
werb ,,Gesellschaftliche Teilhabe -
Jobperspektive 58+

Der Aufruf ist als Anlage beigefuqt.

e Offentliche Bekanntmachung des
Landkreises Harz gemal 8§ 3 a des
Gesetzes Uber die Umweltvertrag-
lichkeitsprifung (UVPG) Uber das
Unterbleiben einer Umweltvertrag-
lichkeitsprifung

Bei der Forstbehtrde des Landkreises
Harz wurde die Erteilung einer Genehmi-
gung nach 8 9 Landeswaldgesetz Sach-
sen-Anhalt vom 25. Februar 2016 (GVBI.
LSA S. 77), zur Erstaufforstung des
Grundstiickes in der Gemarkung Kdnnern
Flur 12 Flurstiicke 6/1, 182/10 und 171/2
beantragt.

Der Landkreis Harz und der Salzlandkreis
haben gemall § 3 des Gesetzes lber
kommunale Gemeinschaftsarbeit (GKG-
LSA) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 26. Februar 1998 (GVBI. LSA S. 81),
zuletzt geandert durch Artikel 3 des Ge-
setzes vom 17. Juni 2014 (GVBI. LSA S.
288, 333), eine Zweckvereinbarung zur
Wahrnehmung der Aufgaben der unteren
Forstbehorde fur das Gebiet des Salz-
landkreises abgeschlossen.
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Der Landkreis Harz ist somit gemaR § 26
Abs. 1 und 2 WaldG LSA sachlich und
nach 8§ 1 Abs. 1 Verwaltungsverfahrens-
gesetz des Landes Sachsen- Anhalt
(VWVIG LSA) vom 18. Nov. 2005 (GVBI.
LSA S. 698), ), geandert durch Artikel 3
des Gesetzes vom 26. Marz 2013 (GVBI.
LSA S. 134, 143), in Verbindung mit § 3
Abs. 1 Verwaltungsverfahrensgesetz in
der Fassung der Bekanntmachung vom
23. Jan. 2003 (BGBI. | S. 102), das zuletzt
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 25. Juli
2013 (BGBI. I S. 2749) geandert worden
ist, drtlich zustandig.

Die Grol3e der zur Erstaufforstung vorge-
sehenen Flache betragt 1,125 Hektar.

Die standortbezogene Vorprifung des
Einzelfalls gemafl? § 3c Satz 2 UVPG in
Verbindung mit der Anlage 1 Ziffer 17.1.3
hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitsprifung fur das o. g. Vorhaben nicht
erforderlich ist, da von der Erstaufforstung
keine erheblichen nachteiligen Umwelt-
auswirkungen zu erwarten sind. Somit ist
im Rahmen des Genehmigungsverfahrens
keine Umweltvertraglichkeitspriifung erfor-
derlich.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese
Feststellung nicht selbststandig anfechtbar
ist.

Die Unterlagen, die dieser Feststellung
zugrunde liegen, kénnen bei der zustandi-
gen Genehmigungsbehdrde, dem Land-
kreis Harz untere Forstbehorde, Friedrich-
Ebert-StralRe 42 in 38820 Halberstadt ein-
gesehen werden.

gez. Turke
Amtsleiter

B. Amtliche Bekanntmachungen der
Stadte, Gemeinden und Verwal-
tungsgemeinschaften

Stadt Bernburg (Saale)

e Sitzung des Bau- und Sanierungs-
ausschusses am 01.06.2016

Sitzungsdatum: Mittwoch, den
01.06.2016

Sitzungsbeginn: 17:00 Uhr

Sitzungsort: Sitzungsraum des
Rathauses I,

Schlossstrale 11,
06406 Bernburg (Saa-
le), Zimmer 103/104

Zur Geschéftsordnung

a) Bestatigung der Einladung und
Feststellung der Beschlussfahigkeit
gem. 88 53, 55 KVG LSA

b) Protokollgenehmigung der offentli-
chen Sitzung vom 13.04.2016

c) Feststellung der offentlichen Ta-
gesordnung gem. der Geschafts-
ordnung

Zur Tagesordnung

1. Neubau einer StrafRenbeleuchtung
in der Hohen StralRe 4-14 zwischen
Karlstral3e und Liebknechtstralle
Hier:  Technisches Ausbaupro-
gramm
Beschlussvorlage 404/16

2. Mitteilungen, Beantwortung von
Anfragen, Anregungen

Zur nichtdéffentlichen Geschaftsordnung

d) Protokollgenehmigung der nichtof-
fentlichen Sitzung vom 13.04.2016

e) Feststellung der nichtoffentlichen
Tagesordnung gem. der Ge-
schéaftsordnung

Zur Tagesordnung

3. Information Uber geplante Ab-
bruchmafnahmen Am Nicolaimarkt
- Breite StrafRe durch den Bauher-
ren

4, 1. Anderung eines Modernisie-

rungsvertrages
Beschlussvorlage 405/16
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5. Erneuerung des offentlichen Park-
platzes Lage Strafle in der Stadt
Bernburg (Saale)

Beschlussvorlage 406/16

6. Verkauf des Grundstiicks in Bern-
burg (Saale), Breite Str. 83/ Gar-
tenstr. 1b

Beschlussvorlage 408/16

7. Verkauf von Grundsticken in
Bernburg (Saale), Badergasse
Beschlussvorlage 409/16

8. Mitteilungen, Beantwortung von

Anfragen, Anregungen

gez. Hartmut Zellmer
Vorsitzender

gez. Henry Schitze
Oberblrgermeister

Die offentliche Bekanntmachung der vor-
stehenden Tagesordnung kann auch im
Internet der Stadt Bernburg (Saale) unter
https://ratsinfo.bernburg.de/de/sitzungster
mine.html eingesehen werden.

e Sitzung des Schul-, Kultur- und
Sportausschusses 02.06.2016

Sitzungsdatum: Donnerstag, den
02.06.2016
Sitzungsbeginn: 16:30 Uhr

Sitzungsort: Ratssaal des Rat-
hauses |, Schloss-
gartenstralle 16,
06406 Bernburg
(Saale)

Zur Geschaftsordnung

a) Bestéatigung der Einladung und
Feststellung der Beschlussfahigkeit
gem. 88 53, 55 KVG LSA

b) Feststellung der Ooffentlichen Ta-
gesordnung gem. der Geschéafts-
ordnung

C) Protokollgenehmigung der offentli-

chen Sitzung vom 18.02.2016

Zur Tagesordnung

1. Vergabe von Kulturfordermitteln an
Bernburger Vereine
Beschlussvorlage 400/16

2. Vergabe von Sportférdermitteln fur
die Kinder- und Jugendarbeit in
Bernburger Sportvereinen
Beschlussvorlage 389/16

3. Vergabe von Sportférdermitteln an
Bernburger Sportvereine fur Ein-
zelmalBnahmen - aufer Anschaf-
fung von Sportgeraten
Beschlussvorlage 401/16

4, Vergabe von Sportférdermitteln an
Bernburger Sportvereine fir die
Anschaffung von Sportgeréaten
Beschlussvorlage 402/16

5. Anderung der Richtlinie zur Benut-
zung stadteigener Sportstatten
Beschlussvorlage 380/16

6. Mitteilungen, Beantwortung von
Anfragen, Anregungen

Zur nichtdéffentlichen Geschaftsordnung

c) Feststellung der nichtoffentlichen
Tagesordnung gem. der Ge-
schéaftsordnung

e) Protokollgenehmigung der nichtof-

fentlichen Sitzung vom 18.02.2016

Zur Tagesordnung

7. Mitteilungen, Beantwortung von
Anfragen, Anregungen

gez. Eberhard Balzer
Vorsitzender

gez. Henry Schiitze
Oberbirgermeister

Die offentliche Bekanntmachung der vor-
stehenden Tagesordnung kann auch im
Internet der Stadt Bernburg (Saale) unter
https://ratsinfo.bernburg.de/de/sitzungster
mine-2016.html eingesehen werden.
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Aufruf zur Teilnahme am Wetthewerb ,,Gesellschaftliche Teilhabe - Jobperspektive 58+

Der Salzlandkreis ruft alle interessierten Trager auf, Projektvorschldge zur Schaffung
zusatzlicher, im offentlichen Interesse liegender Beschaftigungsmdglichkeiten zur
Vermeidung von sozialer und beruflicher Ausgrenzung im Rahmen des Wettbewerbs

,Gesellschaftliche Teilhabe - Jobperspektive 58+

einzureichen. Die Grundlage fiir die Durchfiihrung des Wettbewerbs und Umsetzung
entsprechender Projekte ist die Richtlinie ,Zielgruppen- und Beschéftigungsférderung*'. Die
Finanzierung erfolgt aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds.

ANLIEGEN DES WETTBEWERBS / BEDARFSANALYSE

Langzeitarbeitslose und dabei insbesondere &ltere Personen profitieren nur in geringem Umfang
von der aktuellen Arbeitsmarktsituation.

Im Salzlandkreis gab es im Dezember 2015 18.414 erwerbsféhige Leistungsberechtigte, darunter
sind 2709 Personen tber 58 Jahre alt. Dies entspricht einem Anteil von 14,71 %. Von den darunter
insgesamt 8.631 arbeitslos gemeldeten Personen waren 531 Personen Uber 58 Jahre alt. Dies
entspricht einem Anteil von 6,15 %. Bei der Betrachtung dieser Personengruppe sind die
Regelungen des §53a SGB Il zu beachten. GemaR §53a (2) SGB Il gelten erwerbsfahige
Leistungsberechtigte, die das 58. Lebensjahr vollendet haben und flr die Dauer von mindestens
12 Monaten Leistungen der Grundsicherung bezogen haben ohne dass ihnen eine
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung angeboten worden ist, nicht als arbeitslos.

ASL BBG SBK SFT JC
elb U58 Dezember 560 720 818 611 2709
Alo U58 Dezember mit
Ber. 53a 104 133 177 117 531
Alo U58 zum 1.2. (ohne
Ber. 53a) 477 548 672 504 2201
darunter
Langzeitarbeitslose 199 194 196 175 769

Fur den Salzlandkreis steht fur die Durchfiihrung des Programmes "Gesellschaftliche Teilhabe -
Jobperspektive 58+" ein Férdervolumen von 2.674.750 Mio. € fur die Auswahl von Projekten mit

einer Laufzeit von 3 Jahren zur Verfigung.

1(RdErl. des MS vom 12.06.2015, MBI. LSA S. 407)




Eine mégliche Aufteilung der TN-Platze kénnte wie folgt umgesetzt werden:

ASL BBG SBK SFT Summe
Anteil Langzeitarbeitslose
(LZA) 199 199 196 175 769
TN-Platze ausgehend von
LZA-Bestand 21 21 20 20 82

Die tatsachliche Aufteilung ist abhangig von den eingereichten Projektvorschlagen.

WER KANN SICH AM WETTBEWERB BETEILIGEN?

Zur Teilnahme am Wettbewerb sind juristische Personen des &ffentlichen und privaten Rechts mit
entsprechender Eignung und Erfahrung berechtigt. Juristische Personen des privaten Rechts
missen nicht selbst gemeinnitzig sein, es ist ausreichend, dass die Tatigkeitsbereiche der
geférderten Projekte gemeinnitzigen Zielen dienen und eine Gewinnentnahme der Gesellschafter
nicht stattfindet.

WER KANN DIE BESCHAFTIGUNGSPLATZE IN ANSPRUCH NEHMEN?

Ziel der Projekte ist es, langzeitarbeitslosen Personen, die das 58. Lebensjahr vollendet
haben und im Rechtskreis des SGB Il betreut werden und Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes beziehen, Méoglichkeiten zur sozialen Teilhabe zu eréffnen. Uber
geforderte Beschéftigungsmaglichkeiten soll den Teilnehmer/-innen an den Projekten der Zugang
zum Arbeitsmarkt erleichtert und ihre Integration und gesellschaftliche Teilhabe verbessert werden.

WAS WIRD GEFORDERT?

Gefordert werden sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse fir Tatigkeiten, die
zusatzlich und wettbewerbsneutral sind und im éffentlichen Interesse liegen.

Das Ziel der Forderung liegt in der Verbesserung der sozialen Teilhabe von langszeitarbeitslosen
Frauen und Mannern ab dem vollendeten 58. Lebensjahr. Dies soll durch sinnstiftende,
zusatzliche, wettbewerbsneutrale und im 6ffentlichen Interesse liegenden
Beschaftigungsmaglichkeiten erreicht werden.

Um eine méglichst groBe Vielfalt an den Projekten zu gewahrleisten, wird hinsichtlich der
Einsatzbereiche fir die Beschaftigungsplatze nur die Eingrenzung getroffen, dass der Einsatz im
Griinbereich nicht méglich ist.

Die Projektlaufzeit kann maximal drei Jahre betragen. Der Projektbeginn ist im Ill. Quartal 2016
vorgesehen.

Die individuelle Beschaftigungszeit der Teilnehmer/-innen soll in der Regel mindestens ein bis
maximal drei Jahre betragen.



Wie wird geférdert?
Es kénnen Arbeitsverhaltnisse mit mindestens 20 Arbeitsstunden je Woche geférdert werden.

Der Zuschuss von maximal 910 EUR pro Monat und Arbeitnehmer/ -in erfolgt zu den forderfahigen
Personalausgaben. Dabei sind nur die Personalausgaben, die unmittelbar durch die Beschaftigung
des Teilnehmenden im Projekt entstehen, zuschussfahig. Beitrage zur Berufsgenossenschaft,
Haftpflichtversicherungen sowie die Umlagen U1, U2 und U3 mussen durch den Arbeitgeber/ -in
selbst getragen werden.

Ausgaben fiir Lohnkosten, die die maximale Férderhohe Ubersteigen sind als Eigenanteil oder
Uber Mittel Dritter sicherzustellen.

Verfahren zur Einreichung und Auswahl von Projektvorschlagen

Die zu fordernden Projekte werden im Rahmen eines wettbewerblichen Verfahrens ausgewanhit.
Fur die Teilnahme am Wettbewerb ist ein tragfahiges Konzept zur Umsetzung der Ziele des
Wettbewerbs zu entwickeln.

Der Wettbewerb bildet die Vorstufe zum Antragsverfahren. Bei positiver Entscheidung durch den
Regionalen Arbeitskreis (RAK) zu einem Projekt erfolgt die Aufforderung zur Antragsabgabe bei
der bewilligenden Stelle.

Die Richtlinie und Unterlagen zum Einreichen eines Projektvorschlages sind unter dem folgenden
Link

http://www.salzlandkreis.de/Salzlandkreis/Aktuelles/Zielgruppenfoerderung/Jobperspektive 5
8Plus.htm

verfugbar.

Die Unterlagen sind vollstdndig ausgefiillt einzureichen. Die Bewertung der Projektvorschlage
erfolgt nach einem einheitlichen Bewertungsschema, das zusammen mit weiteren Hinweisen zum
Bewertungsablauf unter o.g. Link eingesehen werden kénnen.

Durch die Einreichung eines Projektvorschlages entsteht kein Rechtsanspruch auf Férderung. Es
erfolgt keine Erstattung der damit verbundenen Aufwendungen.
Die auf elektronischem Wege bereit gestellten Unterlagen fur die Beteiligung am Wettbewerb sind
vollstandig und fristgerecht einzureichen.

Dem Projekttrager wird nach Erfassung des Projektvorschlages eine Eingangsbestatigung
zugesendet.
Die Bewertung der Projektvorschidage erfolgt durch denRegionalen  Arbeitskreis.

Die ausgewahlten Projekitrdger werden durch den Salzlandkreis voraussichtlich in der 28. KW
benachrichtigt und zur formgerechten Antragsstellung bei der Investitionsbank Sachsen-Anhalt
aufgefordert.

Bei Nichtberiicksichtigung eines eingereichten Projektvorschlages werden die Projekttrager
ebenfalls schriftlich benachrichtigt.

Die Projektvorschlige sind bis zum 24.06.2016, 12:00 Uhr beim Salzlandkreis, FD 20, 06400
Bernburg (Saale) einzureichen.



Die Projektvorschldge sindin zweifacher Ausfertigungin einem verschlossenen
Briefumschlag mit dem Hinweis auf den Wettbewerb ,Gesellschaftliche Teilhabe -

Jobperspektive 58+“ einzureichen.
Spéter eingehende Projektvorschldge bzw. Nachreichungen kénnen nicht mehr berlicksichtigt
werden.

Ruckfragen und allgemeine Informationen senden Sie bitte an rak2016@kreis-slk.de




